
鲁统字〔2017〕153 号  

各市统计局： 

　　为贯彻落实山东省委、省政府深化统计管理体制改革工作部署，规范统计

执法监督工作，根据《中华人民共和国统计法》《中华人民共和国统计法实施

条例》，结合全省统计执法监督工作实际，省统计局制定了《山东省统计执法

证管理实施办法》，并经第 29 次局长办公会议研究通过。请结合学习国家统

计局《统计执法证管理办法》，一并抓好贯彻执行。 

  

  

山东省统计局  

2017 年 12 月 22 日 

  

山东省统计执法证管理实施办法  

　　第一条 为规范统计执法证管理工作，保障统计执法工作顺利进行，依据

《统计法》《统计法实施条例》《统计执法证管理办法》等，结合本省实际，

制定本实施办法。 

　　第二条 本实施办法适用于本省行政区域内的统计执法证管理工作。 

　　第三条 统计执法证限于本人在实施统计执法时使用。 

　　统计执法人员依法在行政区域内开展统计执法工作，或者参加依法组织的

跨行政区域统计执法工作时，可以使用其持有的统计执法证。 

　　第四条 各级人民政府统计机构应当严格执行《统计执法证管理办法》和本

实施办法的规定，加强对统计执法人员和统计执法证件的日常管理，定期审核

审查和及时上报统计执法证件管理使用情况。 

　　第五条 省统计局负责全省统计执法证的申请、审核和管理工作。 

　　市、县级人民政府统计机构应当严格按照《统计执法证管理办法》中规定

的取得统计执法证的条件、资格以及不能颁发统计执法证的情形，严格审查相

关证明材料，经集体研究确定符合条件的人员。 



　　第六条 省、市、县级人民政府统计机构申领统计执法证的人员应当参加省

级以上统计机构组织的资格考试，经考试合格，由省统计局负责办理统计执法

证件申领手续。 

　　第七条 省统计局应当加强对全省统计执法培训工作的领导，保障培训工作

经费。以《统计执法人员资格考试大纲》为主要内容，拟定年度培训计划，组

织全省统计执法人员岗位培训。上级统计机构要对下级统计机构的资格培训、

在岗培训工作进行督导检查。 

　　第八条 省统计局对全省持有统计执法证人员的情况进行监督检查，检查结

果作为年度考核的内容。 

　　第九条 市、县级人民政府统计机构按照培训规划，制定本单位统计执法人

员学习计划，组织在岗培训，督促有关人员熟练掌握统计法律法规规章、相关

行政法律法规、政策理论、统计专业知识、现场执法实务、党纪党规和工作制

度等，自觉接受上级统计机构对资格考试范围内知识抽查复查。 

　　第十条 统计执法证的有效期为 5 年。统计执法证到期前 6 个月，持证人

员所在单位应当依据《统计执法证管理办法》规定的程序重新申请办理。 

　　第十一条 统计执法人员被暂扣统计执法证件的，暂扣期内不得从事统计执

法活动，应当积极参加所在统计机构组织实施的有关法律和业务知识培训，提

高统计执法专业能力和职业道德水平。 

　　第十二条 统计执法人员被收缴统计执法证件的，不得重新申领统计执法

证。 

　　第十三条 统计执法人员对被暂扣或者收缴统计执法证件的决定不服的，可

以自收到处理决定之日起 10 日内向决定机关申请复核。受理复核的机构应当

自受理之日起 15 日内作出复核结论，并通知本人。 

　　复核期间，不停止原决定的执行。 

　　第十四条 市、县级人民政府统计机构应当将本地区统计执法人员参加资格

考试、申领统计执法证件以及履行统计执法职责、参加岗位培训情况等作为年

度考核的重要内容。 

　　第十五条 本办法自 2018 年 1 月 1 日起施行，2013 年 8 月 8 日印发的

《山东省统计执法检查证管理办法》同时废止。 




